Приложение № 2 
к коллективному договору на 2019-2022 годы 
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                 СОГЛАСОВАНО                                                                     УТВЕРЖДАЮ
Председатель Совета трудового коллектива                        Директор ОГБУ « Сусанинский ПНИ»
 «ОГБУ Сусанинский ПНИ»                                             __________________И.Л. Цвирко. __________________Е.Г. Цветкова.                                 «___»________2019г.                                                                                                                                                                                              «___»________2019г.



Продолжительность ежегодных дополнительных оплачиваемых отпусков за вредные условия труда 

 На основании действующих карт специальной оценки условий труда  в учреждении ОГБУ «Сусанинский ПНИ»; Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» 

Таблица №1
	№
п/п
	Должность
	Продолжительность дополнительного отпуска 

	1
	Библиотекарь
	7 к.д.

	2
	Воспитатель
	7 к.д.

	3
	Врач-специалист (врач-психиатр)
	35 к.д.

	4
	Врач-специалист (врач-терапевт)
	35 к.д.

	5
	Заведующий столовой (Шеф-повар)
	7 к.д.

	6
	Зубной врач
	35 к.д.

	7
	Инструктор по труду
	7 к.д.

	8
	Культорганизатор
	7 к.д.

	9
	Медицинская сестра диетическая
	14 к.д.

	10
	Медицинская сестра палатная
	35 к.д.

	11
	Медицинская сестра по массажу
	35 к.д.

	12
	Медицинская сестра процедурной
	35 к.д.

	13
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	35 к.д.

	14
	Парикмахер
	21 к.д.

	15
	Повар
	7 к.д.

	16
	Помощник по уходу
	35 к.д.

	17
	Психолог
	35 к.д.

	18
	Сестра-хозяйка
	14 к.д.

	19
	Специалист по социальной работе 
	7 к.д.

	20
	Старшая медицинская сестра
	35 к.д.

	21
	Старший воспитатель
	7 к.д.

	22
	Фельдшер
	35 к.д.

	23
	Электросварщик ручной сварки
	7 к.д.



Специалист в области охраны труда                            Д.А. Веселов             
