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Информация по организации социальной занятости инвалидов в ОГБУ «Сусанинский ПНИ»
В ответ на Ваш запрос относительно организации социальной занятости в ОГБУ "Сусанинский ПНИ" в соответствии с комплексным межведомственным планом по жизнеустройству инвалидов с психическими расстройствами и расстройствами поведения (ментальными нарушениями) на период 2025-2026 гг., утвержденным Министром труда и социальной защиты Российской Федерации А.О. Котяковым 16.05.2025 г., предоставляем следующую информацию.

При организации социальной занятости в ОГБУ "Сусанинский ПНИ" мы руководствуемся методическими рекомендациями по организации социальной занятости инвалидов, разработанными Федеральным государственным бюджетным учреждением «Федеральный научно - образовательский центр медико-социальной экспертизы и реабилитации им. Г.А. Альбрехта» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.

Информация по организации социальной занятости в ОГБУ "Сусанинский ПНИ" с указанием видов деятельности инвалидов:

В ОГБУ "Сусанинский ПНИ" социальная занятость организуется с целью повышения качества жизни, социальной адаптации, развития навыков и самореализации проживающих инвалидов с ментальными нарушениями. Основные направления и виды деятельности включают:

1. Трудовая терапия и адаптация:

Сельскохозяйственные работы:

Уход за приусадебными участками (полив, прополка, сбор урожая).

Работа в теплицах (посадка рассады, уход за растениями).

Уход за домашними животными (кормление, уборка).

Ручной труд:

Изготовление сувенирной продукции (вязание, шитье, вышивка, плетение).

Работа с деревом (изготовление простых изделий, шлифовка).

Изготовление свечей, мыла ручной работы.

Бытовая трудовая деятельность:

Уборка помещений (комнат, общих зон).

Помощь в приготовлении пищи (чистка овощей, сервировка стола).

Уход за одеждой (стирка, глажка, мелкий ремонт).

Уход за территорией (сбор листьев, уборка снега).

2. Творческая и досуговая деятельность:

Изобразительное искусство:

Рисование, лепка, аппликация.

Раскрашивание.

Музыкальная терапия:

Пение, игра на простых музыкальных инструментах.

Прослушивание музыки.

Театральный кружок:

Разучивание ролей, постановка небольших спектаклей.

Литературные кружки:

Чтение, обсуждение книг, написание стихов и рассказов.

Настольные игры и головоломки:

Развитие логического мышления и коммуникативных навыков.

3. Социально-бытовая адаптация и развитие навыков самообслуживания:

Обучение навыкам самообслуживания:

Личная гигиена.

Приготовление простых блюд.

Управление личными финансами (в рамках доступности).

Пользование общественным транспортом (при возможности).

Социальные тренинги:

Развитие коммуникативных навыков.

Обучение правилам поведения в обществе.

Разрешение конфликтных ситуаций.

4. Физическая активность и оздоровление:

Лечебная физкультура:

Упражнения под руководством воспитателя.

Прогулки на свежем воздухе:

Игровые виды спорта:

Легкая атлетика, подвижные игры.

Организационные аспекты:

Индивидуальный подход: Для каждого проживающего разрабатывается индивидуальный план социальной занятости с учетом его интересов, возможностей и рекомендаций специалистов (психолога, врача, социального работника).

Групповые занятия: Организуются групповые формы занятий для развития коммуникативных навыков и формирования чувства общности.

Вовлечение специалистов: В проведении занятий задействованы специалисты учреждения: социальные работники, психологи, инструкторы по трудотерапии, медицинский персонал.

Сотрудничество с общественными организациями: Привлекаются волонтеры и представители общественных организаций для проведения мастер-классов, культурных мероприятий и совместных проектов.

Оценка эффективности: Регулярно проводится оценка эффективности проводимых мероприятий по социальной занятости с целью корректировки программ и повышения их результативности.

Материально-техническое обеспечение: Обеспечиваются необходимые условия для проведения занятий, включая предоставление материалов, инструментов и оборудования.

Мы стремимся к тому, чтобы социальная занятость в ОГБУ "Сусанинский ПНИ" способствовала максимальной интеграции проживающих в общество, развитию их потенциала и повышению уровня самостоятельности.
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